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ПОЛОЖЕНИЕ 

О Президенте Саморегулируемой организации Некоммерческого партнерства 

содействия в предупреждении вреда и повышении качества работ в области 

архитектурно-строительного проектирования «Союз Проектировщиков ТЭК» 

   

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации, правовыми актами органов государственной 

власти Российской Федерации и Уставом Саморегулируемой организации Некоммерческого 

партнерства содействия в предупреждении вреда и повышении качества работ в области 

архитектурно-строительного проектирования «Союз Проектировщиков ТЭК» (далее – 

«Партнерство»). 

1.2. Все вопросы, связанные со статусом Президента, порядком его избрания, правами 

и обязанностями, материально-техническим обеспечением деятельности, прекращением его 

полномочий, регулируются действующими законодательством Российской Федерации, 

уставом Партнерства и настоящим Положением. 

1.3. Положение о Президенте Партнерства, изменения и дополнения к нему 

принимаются решением Общего собрания членов Партнерства, большинством голосов от 

общего числа присутствующих на собрании членов Партнерства. 

  

2. Порядок избрания Президента 

 

2.1.  Президент Партнерства избирается тайным голосованием Общим собранием 

членов Партнерства на 5 (Пять) лет.  

2.2. Кандидатура для избрания на должность Президента выдвигается из числа лиц, 

имеющих, как правило, опыт работы в руководящих должностях. 

2.3. Кандидатуру на должность Президента Партнерства представляет на Общее 

собрание членов Партнерства действующий Президент Партнерства или  Совет Партнерства. 

2.4. После избрания Президента Исполнительная дирекция Партнерства  

обеспечивает доведение до членов Партнерства информации об избрании Президента. 

2.5. В случае если предложенная кандидатура на должность Президента не наберет 

необходимого для избрания числа голосов, действующий Президент Партнерства вправе 

предложить другую кандидатуру для голосования на том же собрании. В ходе проведения 

одного собрания не может быть предложено более двух  кандидатур на должность 

Президента Партнерства. 

  

3. Статус Президента, его права и обязанности 

3.1. Деятельность Президента направлена на повышение эффективности управления 

Партнерством, содействие его развитию, расширение представительских функций. 

3.2. Президент Партнерства осуществляет следующие полномочия: 

3.2.1. руководит деятельностью Партнерства, действуя в его интересах; 

3.2.2. без доверенности действует от имени Партнерства, представляя его интересы в 

органах государственной власти, органах местного самоуправления, в отношениях с 

юридическими и физическими лицами, как на территории Российской Федерации, так и за ее 

пределами, совершает сделки и иные действия от имени Партнерства, выдает доверенности 
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на право представительства и совершения сделок и иных действий от имени Партнерства, в 

том числе с правом передоверия; 

3.2.3. организует проведение Общего собрания, председательствует на  заседаниях 

Общего собрания; 

3.2.4. принимает в соответствии с настоящим Уставом, решениями Общего собрания 

и Совета Партнерства решения и дает поручения, обязательные для членов Партнерства, 

Исполнительного директора Партнерства, штатных работников Партнерства; 

3.2.5. отчитывается перед Общим собранием за свою работу, несет ответственность за 

выполнение возложенных на него обязанностей; 

3.2.6.  заключает договоры, соглашения в сфере социально-трудовых отношений и 

иных непосредственно связанных с ними отношений с профессиональными союзами и их 

объединениями, органами государственной власти и местного самоуправления, другими 

организациями; 

3.2.7. утверждает штатное расписание Партнерства в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом, решениями Общего 

собрания; 

3.2.8. распоряжается в соответствии с законодательством Российской Федерации, 

настоящим Уставом, решениями Общего собрания и Совета Партнерства имуществом и 

денежными средствами Партнерства; 

3.2.9. открывает счета Партнерства в кредитных (банковских) организациях, имеет 

право первой подписи финансовых документов; 

3.2.10. издает приказы о назначении на должность работников Партнерства, об их 

переводе и увольнении. 

3.2.11. рассматривает материалы ревизий, проверок, а также отчетов руководителей 

филиалов и представительств Партнерства и принятие по ним решений; 

3.2.12. представляет Партнерство в органах законодательной и исполнительной 

власти в пределах своей компетенции. 

3.2.13. представляет Партнерство на конференциях и собраниях, в общественных 

организациях, объединениях, съездах.  

3.2.14. осуществляет контроль и несет ответственность в пределах своей компетенции 

за использование средств и имущества Партнерства в соответствии с его уставными целями. 

3.2.15. имеет другие полномочия, обязанности и права, определяемые действующим 

законодательством Российской Федерации, положениями настоящего устава и другими 

внутренними актами, принимаемыми Советом и Общим собранием членов Партнерства; 

3.3. Президент имеет право:  

3.3.1. участвовать в работе Общего собрания членов Партнерства, вносить на 

рассмотрение Общего собрания членов Партнерства, Совета Партнерства предложения по 

совершенствованию организации деятельности Партнерства, совершенствованию вопросов 

осуществления саморегулирования, и давать рекомендации по указанным и иным вопросам; 

3.3.2. представлять Партнерство в национальных объединениях саморегулируемых 

организаций, с правом выдвижения своей кандидатуры в руководящие органы 

национальных объединений, на конференциях и собраниях, в государственных и 

общественных организациях России по вопросам, связанным с развитием 

саморегулирования; 

3.3.3. получать вознаграждение и компенсацию расходов при осуществлении 

деятельности Президента в Партнерстве; 

3.3.4. состоять в штате Партнерства; 

3.3.5. на период отпуска, командировки или при иной необходимости в соответствии 

с Приказом Президента временно передать свои полномочия Исполнительному директору 

Партнерства полностью или в части. 

3.3.6. осуществлять иные функции и полномочия в соответствии с решениями общего 

собрания, Совета Партнерства. 
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3.4. Предложения, разработанные под руководством Президента, выносятся на 

утверждение Совета Партнерства, Общего собрания членов Партнерства, либо оформляются 

Приказами Президента в соответствии с компетенцией органов управления Партнерства. 

3.5. Президент должен соблюдать интересы Партнерства, прежде всего в отношении 

целей его деятельности, и не должен использовать возможности, связанные с 

осуществлением им своих профессиональных обязанностей, или допускать использование 

таких возможностей в целях, противоречащих целям, указанным в учредительных 

документах Партнерства. 

3.6. Президент обязан: 

1) исполнять требования Устава Партнерства, решения Общего собрания и 

Совета Партнерства; 

2) не разглашать и не использовать в личных целях конфиденциальную 

информацию о Партнерстве и его членах; 

3) доводить до сведения Совета Партнерства и Ревизионной комиссии 

Партнерства информацию о юридических лицах, в которых он владеет 20 или более 

процентами акций (долей); 

4) доводить до сведения Совета Партнерства и Ревизионной комиссии 

Партнерства информацию о юридических лицах, в органах управления которых он занимает 

должности; 

5) воздерживаться от принятия решений, в которых у него имеется личная 

заинтересованность; 

3.7. Президент Партнерства подотчетен в своей деятельности Общему собранию 

членов Партнерства и несет ответственность перед Партнерством за ущерб (вред), 

причиненный Партнерству своими неправомерными действиями (бездействием) в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, Уставом и внутренними 

документами Партнерства. 

  

4. Материально-техническое 

обеспечение деятельности Президента 

4.1. Исполнительная дирекция Партнерства обеспечивает Президента необходимыми 

для осуществления деятельности помещениями и материальными средствами. 

4.2. Партнерство выплачивает вознаграждение Президенту Партнерства и 

компенсирует расходы, на основании трудового или иного соглашения, подписываемого 

Президентом Партнерства и Исполнительным директором Партнерства.  

  

5. Прекращение деятельности Президента 

5.1. Прекращение деятельности Президента происходит в следующих случаях: 

5.1.1. по желанию Президента, выраженному в его письменном заявлении, в 

указанном случае полномочия Президента прекращаются с момента избрания Общим 

собранием Партнерства нового Президента; 

5.1.2.по решению Общего собрания о прекращении полномочий действующего 

Президента и избрании нового Президента; 

5.1.3. в результате вступления в законную силу приговора суда о привлечении 

Президента к уголовной ответственности за умышленное преступление. 

5.1.4. по иным основаниям, предусмотренным действующим законодательством 

Российской Федерации. 

В случае досрочного освобождения Президента Партнерства от занимаемой 

должности по основаниям, не связанным с ненадлежащим исполнением возложенных на 

него обязанностей, ему выплачивается денежная компенсация в размере, равном сумме 

вознаграждения, умноженной на количество месяцев, оставшихся до истечения срока его 

полномочий. 


